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Supplier Code of Conduct
Toimittajan eettiset toimintaperiaatteet

JOHDANTO

Latvijas Finieris -konsernissa arvostamme suuresti pitkdaikaisia suhteita liikkekumppaneihimme, jotka
perustuvat vastuullisuuteen, rehellisyyteen ja luottamukseen. Hyva hallintotapa, reilu kilpailu seka
molemminpuolisen kunnioituksen ja kohtelun periaatteet kiteytyvat arvoomme “kunnioitus”, joka
muodostaa sisdisen kulttuurimme perustan.

Tama Toimittajan toimintaohjeisto (jaljempadna Toimintaohjeisto) maarittelee, mitd arvostamme
toimittajissamme, miten toimimme ja minka puolesta seisomme.

Toimittajan toimintaohjeisto perustuu Latvijas Finieris -konsernin ja Riga Wood Finland omiin
ohjeisiin. Odotamme, etta kaikki tydntekijamme ja toimittajamme sekd muut yhteistydkumppanit
noudattavat samoja korkeita standardeja ja eettisia kaytantoja.

Taman toimintaohjeiston maardykset ovat olennainen osa yhteista yhteistyota. Luotamme siihen, etta
toimittajamme ja muut yhteistydkumppanit sitoutuvat kanssamme naihin periaatteisiin ja ottavat ne
vahitellen kaytt6on sekd omassa lilketoiminnassaan etta suhteissaan muihin yhteistydkumppaneihin.

Kannustamme toimittajiamme avoimeen vuoropuheluun ja olemme valmiita tekemaan yhteistyota
vastuullisemman liiketoimintaympariston edistamiseksi, jossa kaikki toimimme.

Latvijas Finieris -konsernin ja Riga Wood Finland toimittaja voi olla yksityishenkil tai yritys, joka
toimittaa tai jarjestdd tavaroita ja/tai palveluita konserniyhtidille tai niiden puolesta, mukaan lukien
toimittajan omat aliurakoitsijat ja yhteistydkumppanit.

Periaatteet, joita kannustamme toimittajamme noudattamaan toiminnassaan:

VASTUULLINEN LIIKETOIMINTA

Toimittaja:

¢+ noudattaa kaikkia voimassa olevia kansainvalisia ja kansallisia lakeja seka asetuksia,
mukaan lukien sitovat velvoitteet tavaroiden liikuttamiseen liittyen;

*  varmistaa Suoman tasavallan ja Euroopan unionin lainsdadannoén
noudattamisen koskien sanktioita sekd alan ohjeistuksia ja
toimeenpanokaytantoja;

+ huolehtii verojen ja vastaavien maksujen suorittamisesta lain edellyttamalla tavalla;

¢ varmistaa, ettd sen edustajat eivat osallistu rahanpesuun, noudattavat asiaankuuluvaa
lainsaadantoa ja tayttavat raportointivelvoitteensa asianmukaisissa tilanteissa;

*  noudattaa kaikkia voimassa olevia kilpailulakeja ja -sdaadoksia, ei harjoita kilpailua
rajoittavia toimia ja ryhtyy oikeudellisiin toimiin luvattomien kaytantojen ilmetessa;

¢+ noudattaa ehdotonta nollatoleranssia kaikenlaista lahjontaa, korruptiota,
petollista, salaista, kilpailunvastaista tai pakottavaa toimintaa kohtaan;

© valttaa tilanteita, joissa eturistiriita saattaa ilmet3, ja ilmoittaa viipymatta Latvijas Finieris
-yhtiélle tai Riga Wood Finland:lle mahdollisista tai olemassa olevista eturistiriidoista
suhteessa Latvijas Finieris -konserniin tai Riga Wood Finlandiin;

+ tunnistaa ja hyédyntaa mahdollisuuksien mukaan vain raaka-aineita, joiden alkupera on
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tiedossa;

*  noudattaa sovellettavaa tietosuojalainsadadantda seka henkilGtietojen kasittelyn ja
luottamuksellisuuden sddntoja, suojaa asianmukaisesti hallussaan olevat, meidan
luottamuksellisiksi ja arkaluonteisiksi maarittelemat tiedot sekd varmistaa tietojen
turvallisen kasittelyn;

*  varmistaa ennen yhteistyon aloittamista uusien kumppaneiden kanssa, etta toimintatavat
vastaavat tdtd toimintaohjetta;

*  viestii avoimesti, rehellisesti ja asiallisesti, hyddyntaen tarkistettua tietoa, kunnioittaen
erilaisia ndkemyksia seka toimittaen pyydettdessa Latvijas Finierisille tai Riga Wood
Finland:lle totuudenmukaista, varmennettua ja laadukasta tietoa.

VASTUU YMPARISTOSTA

Toimittaja:

* noudattaa voimassa olevia lakeja, asetuksia, standardeja sekd muita ymparistonsuojeluun
liittyvia vaatimuksia, jotka koskevat sen toimintaa;

 hankkii, yllapitaa ja uusii kaikki tarvittavat ymparistélupansa;

* tuotannollinen toimittaja pyrkii minimoimaan toimintansa haitalliset vaikutukset
ymparistoon ja luonnonvaroihin. Esimerkiksi (soveltuvin osin):

* tavoittelee erilaisten jatteiden maaran vahentamista ja kierrattda tai uudelleenkayttaa
niitd mahdollisuuksien mukaan;

 kasittelee vaaralliset ja kemialliset jatteet asianmukaisesti, huolehtien niiden turvallisesta
kasittelysta, siirrosta, varastoinnista, kaytosta, kierratyksesta, uudelleenkdytosta ja
havittamisests;

¢ tunnistaa resurssien kulutuksen ja kdyttaa niita tehokkaasti;

* on kiinnostunut kiertotalouden tarjoamista mahdollisuuksista;

* kouluttaa itsedan ja kehittda osaamistaan kasvihuonekaasupdastojen hallinnassa seka
ottaa niitd asteittain kdytt6on toiminnassaan.

Ihmisoikeudet ja ty6oikeus

Toimittaja:

* toiminnassaan kunnioittaa kansainvalisesti tunnustettuja ihmisoikeuksia, kuten Yhdistyneiden
Kansakuntien (YK) ihmisoikeuksien yleismaailmallisessa julistuksessa ja Kansainvalisen
tyojarjeston (ILO) tydelaman normeissa maaritelldan, ja varmistaa, ettei toimittaja ole
osallisena ihmisoikeusrikkomuksissa;

¢ huolehtiisiita, etta kaikilla tyontekijoilla on tydsopimukset;

* noudattaa voimassa olevaa tyOaikalainsdadantoa ja takaa oikeudenmukaisen palkan
kaikille tyontekijoilleen;

* eikayta lapsitydvoimaa missdan tuotannon vaiheessa, eika palkkaa ketaan, joka on alle
kyseisessa maassa tydskentelyyn vaaditun vahimmaisian;

e ei kdyta mitdan pakkotydn muotoa, kuten pakotettua ylityota, velkaorjuutta, ihmiskauppaa
tai muuta orjuutta, ja takaa tyontekijoille oikeuden irtisanoutua asianmukaisella ilmoituksella.
Varmistaa, etta tyontekijoilla on vapaa paasy tyopaikoilleen ja mahdollisuus poistua niista;

¢ takaa yhdenvertaisen kohtelun tyodpaikalla, eikad salli syrjintaa ian, fyysisen vamman,
sukupuolen, seksuaalisen suuntautumisen, rodun, uskonnon tai vastaavien syiden
perusteella;

e kunnioittaa tyontekijoiden perusoikeuksia liittyd vapaasti ammattiliittoon, perustaa
sellaisia ja tehda tyoehtosopimuksia.

TYOSUOJELU
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Toimittaja:

* tarjoaa tyontekijoilleen, vierailijoille, tilapaistyontekijoille ja urakoitsijoille turvalliset ja
terveelliset tydolosuhteet, jotka tayttavat tai ylittavat sovellettavat tyodturvallisuus- ja
tyoterveysvaatimukset. Lisdksi jarjestaa jatkuvaa tyoturvallisuuskoulutusta ja perehdyttaa
tyoympariston riskeihin;

* Latvijas Finierisin ja Riga Wood Finland:n toiminta-alueella (vierailtaessa tai
tyoskennellessa sielld) noudattaa kyseisen yrityksen sisdisid jarjestyssaantéja ja ohjeita;

 ilmoittaa Latvijas Finieriksen tai Riga Wood Finland:n edustajille kaikista tapahtumista,
turvallisuushavainnoista, laheltd piti -tilanteista ja onnettomuuksista, jotka ovat sattuneet
Latvijas Finieriksen tai Riga Wood Finland:n alueilla tai tiloissa.

SEURANTA

Latvijas Finieris ja Riga Wood Finland edellyttd3, ettd sen toimittajat noudattavat kaikkia lainsdddannon ja
viranomaismaardysten mukaisia velvoitteita.

Kehotamme toimittajiamme tutustumaan tdman toimintaohjeen periaatteisiin, arvioimaan omaa
toimintaansa niiden suhteen ja pyrkim&an yha vastuullisempiin ratkaisuihin omassa toiminnassaan.
Olemme valmiita keskustelemaan toimintaohjeen periaatteista, niiden merkityksesta ja
soveltamisesta.

Mikali Latvijas Finieris ja/tai Riga Wood Finland epailee, ettd liikkekumppani ei noudata Toimittajien
eettisen ohjeistuksen periaatteita, yhtio voi olla yhteydessa toimittajaan, pyytaa lisatietoja, kutsua
keskusteluun tai ehdottaa kolmannen osapuolen osallistumista vaatimustenmukaisuuden arviointiin.
Latvijas Finieriksella ja Riga Wood Finland:lla on oikeus paivittaa toimittajien eettista ohjeistusta
sadnnollisin valiajoin. Ajantasaisin versio asiakirjasta |6ytyy Latvijas Finieriksen verkkosivuilta.

ILMOITTAMINEN

Mikali toimittaja tai muu lilkkekumppani havaitsee tai epailee, etta Latvijas Finierisin eettisen
ohjeistuksen tai Toimittajien eettisen ohjeistuksen periaatteita on rikottu, tai jos joku Latvijas
Finierisin ja/tai Riga Wood Finlandin tyontekijoista toimii vastoin yrityksen omia
toimintatapoja ja eettisid periaatteita, pyyddmme ilmoittamaan asiasta osoitteeseen
trauksme@finieris.lv. limoittajan henkil6llisyys on suojattu eika sita paljasteta.

Lisatietoja l0ytyy Latvijas Finierisin verkkosivuilta.

Hyvdksytty AS Latvijas Finieris
Executive Board on 17.06.2025.
Supervisory Board on 01.07.2025.
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